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Heb je een vraag? Wij beantwoorden ze graag!

Vraag van de maand: “Vroeger bood de gemeente gratis 
grofvuilophaling aan huis aan. Is dat vandaag nog steeds mogelijk?”

Neen, dat is niet meer mogelijk, zelfs als 
de gemeente dat zou willen. In 2012 heeft 
het Vlaams Parlement een wet, ook wel 
decreet genoemd, aangenomen die alle 
300 Vlaamse steden en gemeenten 
verplicht om grofvuil tegen betaling in te 
zamelen. De prijs – die varieert tussen de 
opgelegde minimum- en maximumtarie-
ven - hangt daarbij af van het aantal kilo 
grofvuil dat wordt ingezameld en is dus 
niet forfaitair.  Deze wet geldt van De Pan-
ne tot Maasmechelen en dus ook voor 
onze gemeente. Vlaanderen wil daarmee 
de afvalberg zo veel mogelijk doen dalen 
en materialen zo veel mogelijk een twee-
de leven geven. 

Heb je grof huisvuil? Dan heb je twee 
mogelijkheden. Je kan het grofvuil 
naar het recyclagepark brengen waar 
je € 0,16 per kilo betaalt of je kan een 
afspraak maken om het grofvuil thuis te 
laten ophalen aan € 0,26 per kilo. Deze 
ophaling vindt 4 keer per jaar plaats. 

Meer info over grofvuil en het maken 
van een afspraak vind je terug op onze 
gemeentelijke afvalkalender of via 
https://intradura.be/nl/grofvuil-aan-huis-
laten-ophalen

Dienst Leefmilieu
 leefmilieu@sint-pieters-leeuw.be
 02 371 63 54

Het college van burgemeester en schepenen
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Maartse buien en aprilse grillen: de koning van het Vlaamse 
lied wijdde er lang geleden al een lied aan. Hij liet het rijmen op 
“Kleuren die van uur tot uur verschillen”. Het was blijkbaar al zo 
in de jaren 70 en ons weer is er vijftig jaar later niet stabieler op 
geworden, maar hopelijk krijgen we tussen al die plensbuien ook 
al wat lentezon want daar zijn we wel aan toe. Om die lente te 
vieren, geift Lie er weij iene, maar over die traktatie lees je meer in 
ons BruL-katern.

In dit deel lichten we het Plan Samenleven toe. Met dit plan 
wil de Vlaamse overheid lokale besturen ondersteunen om het 
samenleven te bevorderen. Samenleven doe je immers niet in de 
Wetstraat maar onder de kerktoren. Als bestuur maken we dan ook 
werk van 4 grote acties om het samenleven in onze gemeente te 
bevorderen.  

In dit nummer plaatsen we ook de Minder Mobielen Centrale
in de kijker. Deze centrale biedt verplaatsingsmogelijkheden aan 
Leeuwenaren met een beperkte mobiliteit en zoekt momenteel 
volop naar vrijwilligers. Is het moeilijk voor jou om je te 
verplaatsen? Lees dan zeker hoe we voor jou gezonde, lekkere 
maaltijden aan huis kunnen bezorgen. 

Verder kom je alles te weten over de Avond van de Water-
beheersing, maak je kennis met Buurthuis 1601, introduceren 
we het Airkey-sleutelsysteem en vragen we je ook om met de 
komst van het mooie weer extra alert te zijn voor de Aziatische 
hoornaar. 

Traditiegetrouw nemen we je bovendien opnieuw mee op sleep-
touw om zwerfvuil te ruimen tijdens de zwerfvuilcampagne en 
haken we verder in op het thema door deze maand de vraag te 
beantwoorden of de gemeente net als vroeger opnieuw gratis 
grofvuil kan ophalen. Help jij mee onze straten proper te houden? 

Veel leesplezier!

In dit 
nummer

4
Avond van de waterbeheersing

6
Plan Samenleven

13
Maaltijden aan huis

14
Airkey
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https://leeuwdenktmee.be
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Onze gemeente nam al heel wat maatregelen 
om waterellende zoveel mogelijk te vermijden 
of te verminderen. Maar wist je dat je zelf ook 
maatregelen kunt nemen om toekomstige 
waterellende te voorkomen? Wij vertellen je er alles 
over tijdens de Avond van de Waterbeheersing!

Programma: 
-  Wateroverlast van januari:

een reconstructie van de feiten, cijfers, 
ingrepen en resultaten door de Vlaamse 
Milieumaatschappij (VMM).

-  Individuele beschermingsmaatregelen: 
principes van afkoppeling, infi ltratie, regenwa-
terrecuperatie ... 

-  Subsidies voor het nemen van 
beschermingsmaatregelen.

-  Wateroverlast via aanpalende eigen-
dommen: waar liggen de oplossingen? 

Wanneer? Maandag 18 maart.
Uur? 20 uur.
Waar? Landhuis de Viron.

  www.sint-pieters-leeuw.be/waterbeheersing

Avond van de 
Waterbeheersing

Infoavond wijk 
Wilderveld
In oktober 2023 organiseerde het gemeentebestuur een eerste 
infoavond rond het nieuwe circulatieplan voor wijk Wilderveld.
Met de feedback die we die avond ontvingen, ging de gemeente 
verder aan de slag.

Op maandag 25 maart om 20 uur nodigen we jullie graag uit 
in LDC De Wilg voor een verdere toelichting van het nieuwe 
circulatieplan dat van start gaat wanneer fase 4B van de werken 
aan de Bergensesteenweg afgerond is.

  www.sint-pieters-leeuw.be/infoavond-wijk-wilderveld

Infoavond site Makro
Vorig jaar sloot de Makro-winkel in onze gemeente defi nitief de 
deuren. Het gemeentebestuur startte een onderzoek naar nieuwe 
duurzame herontwikkelingsscenario’s voor de site.

Maandag 4 maart om 19.30 uur nodigen we jullie graag uit in 
Zonnig Leven om te komen luisteren naar de eerste bevindingen 
van de experten die het bestuur aanstelde om mee de toekomstige 
invulling van de site te onderzoeken.

  www.sint-pieters-leeuw.be/infoavond-site-makro

Parkeerbedrijf OPC ondersteunt gemeente
Sinds 4 september 2023 ondersteunt parkeerbedrijf Optimal 
Parking Control (OPC) onze gemeente bij de aanvragen 
van bewonerskaarten in Ruisbroek en de handhaving van 
de blauwe zones aan de Rink, op het Weerstandsplein in 
Negenmanneke en de blauwe zone Ruisbroek. 

Heb je een vraag over je bewonerskaart of 
wil je een retributie betwisten? Surf dan naar 
www.parkeren.be/sint-pieters-leeuw, klik op ‘contact’ en 
ga verder naar het contactformulier. Een bewonerskaart 
aanvragen en verlengen kan eenvoudig via de oranje knop 
‘je bewonerskaart online aanvragen’.

Wekelijks zitmoment 
Met al je vragen kan je ook terecht 
op het wekelijkse zitmoment 
in LDC ’t Paviljoentje 
(Fabriekstraat 1a) iedere 
maandag tussen 16 en 17 uur.
Telefonisch contact is mogelijk op het nummer 
02 616 14 00 van maandag t.e.m. zaterdag van 
9 tot 12 uur en op donderdagnamiddag van 16 tot 20 uur.

Parkeerbedrijf OPC ondersteunt gemeente

Met al je vragen kan je ook terecht 

De infoavonden zijn gratis. Inschrijven is niet verplicht, maar helpt ons bij de organisatie. 
Inschrijven kan via https://leeuwdenktmee.be.
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Lentemarkt in 
het Negenhof
Op woensdag 27 en donderdag 28 maart
staat het lokaal dienstencentrum Negenhof 
helemaal in het teken van de lente. Kraampjes met 
geschenkartikelen voor alle voorjaarsfeesten 
kleuren dit jaarlijkse evenement. Een extra accent 
zijn de kunstwerken van het Tiekenateljee en 
Pro Arte zal aanwezig zijn met een “come back” 
tentoonstelling.

Kom kuieren langs de verschillende standen en 
geniet van een hapje en drankje in een aangename 
lentesfeer. Wij heten je alvast van harte welkom op 
deze tweedaagse Lentemarkt en dit telkens van 
14 uur tot 18.30 uur.

Voel de lentekriebels en laat je zintuigen prikkelen!
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Gezocht: 
pedicure met 
gouden handen 
Voor het nieuw lokaal dienstencentrum De Wilg, zoeken 
we een pedicure die een halve tot volle dag per week in 
LDC De Wilg aan de slag kan. De verwachte startdatum is 
mei 2024.

Interesse? Stuur je kandidatuur, motivatiebrief en CV 
door voor 31 maart naar wenke.peetroons@sint-pieters-
leeuw.be. 

Heb je nog vragen? Contacteer de coördinator 
van onze lokale dienstencentra, Wenke Peetroons, 
0490 58 85 61, wenke.peetroons@sint-pieters-leeuw.be.

Stemmen 
per volmacht
Sommige kiezers kunnen hun stem uitbrengen door 
volmacht te geven aan een andere kiezer. Zo kan de 
volmachtkrijger stemmen in naam van de volmachtgever. 
Voor de procedure van het geven van een volmacht voor 
de verkiezingen van 9 juni 2024 werden er een aantal 
wijzigingen aangebracht. Alle informatie en formulieren 
vind je op https://verkiezingen.fgov.be/kiezers-ik-
kan-niet-gaan-stemmen/stemmen-met-een-
volmacht. In een video wordt uitgelegd hoe de 
procedure ‘stemmen bij volmacht’ verloopt. Op de 
website vind je bovendien alle informatie over de 
verkiezingen van 9 juni 2024.

Sta je graag met een eigen 
kraampje op de markt? 
Neem dan zeker contact op! 

  Els Aerts
Centrumverantwoordelijke LDC Negenhof

 Sint-Stevensstraat 62, 02 332 59 53,  Sint-Stevensstraat 62, 02 332 59 53, 
els.aerts@sint-pieters-leeuw.be
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In Vlaanderen, waar meer dan 6 miljoen mensen 
wonen, is het goed om te leven, te ondernemen, te 
werken en te ontspannen. De afgelopen decennia 
is de samenstelling van onze samenleving sterk 
gewijzigd, maar één ding delen we allemaal: onze 
straten, pleinen en wijken. Om volwaardig samen te 
leven is maatschappelijke integratie onontbeerlijk. 
Daarom is het belangrijk dat we allemaal het 
Nederlands kennen en gebruiken zodat we 
daadwerkelijk verbinding kunnen maken. Ook werk 
en ontspanning en het gezamenlijk omarmen van 
essentiële normen en waarden is een hoeksteen van 
een goed integratiebeleid.

Met het Plan Samenleven wil de Vlaamse overheid lokale 
besturen ondersteunen om het samenleven te bevorderen. 
Samenleven doe je immers niet in de Wetstraat maar onder 
de kerktoren. 

Deze kans om diversiteit te omarmen en samenleven te 
bevorderen, liet het gemeentebestuur niet links liggen. We 
tekenden in op het Plan Samenleven en zetten in op 4 grote 
acties: brugfi guren onderwijs, oefenkansen Nederlands, 
toeleiden naar de arbeidsmarkt en toeleiden van kinderen en 
jongeren naar vrije tijd. 

Vier grote acties 
om samen sterker 
te worden

1. Brugfi guren in het onderwijs
In 2023 ging Sint-Pieters-Leeuw 
van start met het ambitieuze project 
‘Brugfi guren in het onderwijs’. Deze 

brugfi guren slaan een brug tussen maatschappelijk 
kwetsbare gezinnen en het onderwijsaanbod of de 
dienstverlening van de gemeente. Niet iedereen 
vindt immers zijn weg in het ruime aanbod of weet 
waar hij terecht kan met vragen of problemen.

Het doel is om alle kinderen dezelfde kansen te ge-
ven op een goede ontwikkeling en opleiding. Verder 
is het ook de bedoeling om gezinnen zelfredzamer 
te maken zodat ze deze ondersteuning na 1 of 2 jaar 
niet meer nodig hebben. Dat vraagt dus ook van 
ouders een zeker engagement. Dit engagement is 
voor elk gezin verschillend en kan gaan van Neder-
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Plan Samenleven: Plan Samenleven: 
samen aan de slag voor een samen aan de slag voor een 
sterk Sint-Pieters-Leeuw
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lands leren, zich laten bijstaan in de zoektocht naar werk 
tot participeren aan het gemeenschapsleven.

Momenteel hebben 4 scholen in Sint-Pieters-Leeuw 
een halftijdse brugfi guur: GBS Wegwijzer, VBS Jan 
Ruusbroec, VBS Sint-Steven en GO! De Groene Parel. 
We werken over de wijken en onderwijsnetten heen. De 
ambitie van het lokaal bestuur is om alle scholen minstens 
een halftijdse brugfi guur aan te bieden zodat alle kinderen 
in onze gemeente dezelfde kansen op een goede ontwik-
keling en opleiding krijgen. 

Het project ‘brugfi guren’ wordt mogelijk gemaakt 
dankzij de samenwerking met het Agentschap 
Integratie en Inburgering. Zij stellen een halftijdse 
brugfi guur ter beschikking van het lokale bestuur 
en delen waardevolle ervaring met brugfi guren-
projecten in verschillende gemeenten. Vanaf de 
opstart staat het agentschap de brugfi guren bij 
met ondersteuning en begeleiding.

Lia De Saeger,
brugfi guur in VBS 
Sint-Steven en GO! De 
Groene Parel: “We slaan 
de brug tussen ouders 
en school, gemeente- en 
sociale diensten, buitenschoolse 
activiteiten en het Agentschap Inburgering en Inte-
gratie. Het is heel fi jn om als brugfi guur het gevoel te 
hebben dat je echt verschil maakt. Je helpt mensen 
en probeert hun welzijn te verbeteren. We bieden 
een luisterend oor, proberen ouders bij te staan op 
moeilijke momenten en helpen hen iets te realiseren. 
Mijn slagzin is altijd: ‘Voor alles is er een oplossing!’ ”

Hilke Desamblanx,
brugfi guur in GBS 
Wegwijzer: “Waar ik de 
voorgaande jaren als leer-
kracht rechtstreeks het kind 
versterkte, doe ik dit vandaag 
als brugfi guur vanuit de context 
van het kind. Ik vind het boeiend om 
met de ouders en het schoolteam aan de slag te 
gaan. Door verbinding te maken met de ouders via de 
schoolomgeving, kan ik hen op een zeer laagdrempeli-
ge manier ondersteunen. Vanuit de zorg voor hun kind, 
merk ik hoe belangrijk ouders het vinden om hun weg 
te vinden binnen onze maatschappij. Sommigen heb-
ben enkel de juiste ‘wegwijzer’ nodig om zelf stappen 
te zetten.”

Rachida Sami, brug-
fi guur in VBS Jan 
Ruusbroec: “In kader 
van het Plan Samenleven 
heeft het Agentschap 
Inburgering en Integratie in 
samenwerking met de gemeente 
een overeenkomst waarin ik de rol van brugfi guur tij-
delijk opneem. Met mijn ervaring in het werken rond 
ouderbetrokkenheid in het onderwijs, ben ik zeer 
blij met deze opdracht. Het doet me plezier om de 
school te ondersteunen en tegelijkertijd de ‘kwets-
bare’ ouders te begeleiden zodat ze zelfredzaam 
worden naar de toekomst toe. Een duwtje in de rug 
kan veel betekenen voor sommige ouders. Dit komt 
dan weer ten goede aan de school, onze kinderen én 
de maatschappij.”

©
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2. Oefenkansen Nederlands
Nederlands leer je niet alleen op de 
schoolbanken. Nederlands leer je ook 
met je buren, bij de lokale handelaar, via 

de school van je kind … Daarom worden oefenkan-
sen gecreëerd in samenwerking met partners die 
dagelijks in contact komen met anderstaligen. Via 
samenleesgroepen in de bibliotheek tot ouder-
projecten in scholen en praatcafés (Café Combinne) 
in onze lokale diestencentra. De gemeente faciliteert 
diverse mogelijkheden om Nederlands te oefenen 
en te integreren in het dagelijks leven.

Hierin kunnen ook lokale handelaars en alle inwo-
ners een rol spelen. Schakel niet automatisch over 
naar een andere taal als je in contact komt met een 
anderstalige Leeuwenaar, maar geef hem oefen-
kansen. De meesten onder hen hebben al meer 
kennis van het Nederlands dan je denkt.

3. Toeleiden naar de 
arbeidsmarkt
Sint-Pieters-Leeuw streeft ernaar dat 
alle mensen die kunnen werken ook 

daadwerkelijk aan de slag gaan, zelfs degenen die 
ver van de arbeidsmarkt staan. Werken is immers 
een middel om sociaal te integreren en je econo-
misch te verbeteren. Om dit te bereiken, heeft het 
bestuur een jobcoach in dienst genomen die in 
samenwerking met de VDAB extra ondersteuning 
biedt aan de betrokkenen.

Niet iedereen heeft de kans gekregen om te stude-
ren of kent de Nederlandse taal voldoende om zelf 
een job te vinden. De jobcoach brengt de compe-
tenties van deze mensen in kaart en stelt met hen 
een aangepast traject op richting arbeidsmarkt: dit 
kan gaan over het volgen van een cursus Neder-
lands als startbasis, een individuele beroepsoplei-
ding, een stage of vrijwilligerswerk als opstap naar 
een reguliere tewerkstelling.

4. Toeleiden van kinderen en 
jongeren naar vrije tijd
Samen met vzw PIN zet het lokaal be-
stuur een toeleider in diversiteit in om 

gezinnen te begeleiden bij het vinden van geschikte 
vrijetijdsbestedingen. Deze toeleider ondersteunt 
bij inschrijvingen, begeleidt naar activiteiten en helpt 
met administratieve zaken. 

Dit initiatief kadert ook in het belang van taalver-
werving. Een taal leer je enkel door ze veelvuldig te 
gebruiken en het actief deelnemen aan vrijetijdsac-
tiviteiten biedt extra kansen om het Nederlands te 
blijven oefenen.

Daarnaast wordt er actief gewerkt aan het bevorde-
ren van een inclusief klimaat bij lokale vrijetijds-
organisaties, zoals jeugdbewegingen en sportclubs, 
door het uitbouwen van een onthaal- en taalbeleid 
binnen hun organisatie of club. Voorbeelden hiervan 
zijn jeugdwerkcafé’s waar animatoren ervaringen 
kunnen uitwisselen over het omgaan met anders-
taligheid en diversiteit in hun vereniging. In 2023 
hebben we ook het eerste sportcafé gelanceerd 
waar sportclubs van elkaar kunnen leren en kennis 
kunnen maken met goede praktijken. Dit traject 
zullen we in 2024 verderzetten. Met dit project slaan 
we twee vliegen in één klap: kinderen en jongeren 
krijgen leuke activiteiten aangeboden én hun 
Nederlands gaat erop vooruit!

Samen één gemeenschap
Met deze acties geeft het bestuur een boost aan het 
potentieel van haar inwoners. Het doel is helder: een 
sterke gemeenschap vormen waarin we van elkaar 
leren en samen vooruitgaan. Alleen ga je misschien 
snel, maar samen kom je verder! Samen sterk voor 
een bloeiend Sint-Pieters-Leeuw.

8
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Het sportcafé

Café Combinne
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Café Combinne in de bibliotheek

Oproep

Gezocht: vrijwilligers 
en deelnemers  voor de 
fi ets- en wandelvrienden
Hou je van fi etsen of wandel je 
graag? Spreek je vlot Neder-
lands? Of ben je nog Nederlands 
aan het leren? We zoeken vrijwilli-
gers die met dit buddyproject een 
anderstalige mee op pad nemen.

In totaal maak je samen 10 afspra-
ken waarbij je gaat wandelen of 
fi etsen in de gemeente. De ge-
meente ontdekken, Nederlands 
oefenen en nieuwe mensen leren 
kennen: dat is het doel! 
Interesse? Neem een kijkje op 

de website of neem contact op 
met de Dienst Samenleven en 
Integratie.
Wie? Volwassenen en jongeren 
vanaf 16 jaar.
Waar? In Sint-Pieters-Leeuw.
Wanneer? Je kan starten op 
27 maart en 8 juni. Het project 
stopt op 16 oktober.
Prijs? Gratis. Inschrijven is wel 
verplicht via www.sint-pieters-
leeuw.be/fi etsvrienden.

Nederlands oefenen

Vanaf nu kan je op de eerste 
vrijdag van de maand samen lezen 
met Rita tijdens Café Combinne in 
de bibliotheek. We lezen samen en 
bespreken eenvoudige teksten of 
boeken in het Nederlands.

Op de derde vrijdag van de 
maand kan je creatief aan de 
slag terwijl je Nederlands oefent. 
Sonia helpt je met breien, haken 
of naaien, maar je mag ook zelf een 
project meenemen.

Iedereen is welkom op vrijdag 
tussen 9 en 11 uur in de hoofd-
bibliotheek in landhuis de Viron.
Van maandag tot vrijdag kan je elke 
dag naar een Café Combinne 
in Sint-Pieters-Leeuw om Neder-
lands te oefenen. Ontdek de loca-

ties via www.sint-pieters-leeuw.be/
cafecombinne .

Meer info via de Whatsapp-groep 
op het nummer 0474 66 15 80 of 
door de QR-code te scannen.
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Buurthuis 1601 
in Ruisbroek

we hen gericht door naar andere organi-
saties of instanties. Wanneer die drempel 
te hoog is, gaan we samen.”  

Wat hebben jullie de laatste jaren 
zien veranderen binnen jullie 
werking?
Wim: “We zetten al enkele jaren sterk in 
op onze animatorenwerking. We proberen 
hen te versterken door hen onder andere 
een animatorcursus te laten volgen. 
Wat ze daar leren, kunnen ze oefenen 
in het buurthuis. Ondertussen zien we 
een verschuiving in rolmodellen. Waar 
vroeger de jongeren vaak de gasten die 

ze op straat tegenkomen als voorbeeld 
zagen, kijken ze nu meer en meer op naar 
hun animatoren. De competenties en 
vaardigheden die ze hier leren, bieden hen 
meer kansen in de toekomst. Sommigen 
hebben bijvoorbeeld al meegeholpen op 
het speelplein.” 

Jan: “De erkenning en herkenning van 
het buurthuis. Gedurende de jaren weten 
steeds meer mensen ons, maar ook 
elkaar, te vinden. Op de netwerken die zo 
ontstaan, kunnen we jaar na jaar verder 
werken. Er komen steeds nieuwe zaken en 
uitdagingen op ons pad. Deze afwisseling 
geeft energie en zorgt ervoor dat iedereen 
hier een plaatsje vindt. Deze mix zorgt voor 
een positieve vibe in het buurthuis en trekt 
zich zo ook door naar de buurt. Steeds 
meer buurtbewoners nemen een rol op 
binnen de werking van Buurthuis 1601. De 
vrijwilligers van de kinder-, tiener- en vol-
wassenenwerking, maar ook bijvoorbeeld 
van de Kletskar, zijn de grote krachten die 
leiden tot verandering.” 

Sofi e: “Het inzetten van meer personeel 
enkele jaren geleden heeft meteen ook 
voor een groei van het buurthuis gezorgd. 
We zien vandaag meer bezoekers en het 
aanbod is kwalitatiever en meer divers 
geworden. Door meer ruimte te hebben 
voor individuele begeleiding en onder-
steuning, kunnen we als buurtwerker 
echt een verschil maken of een cruciale 
rol spelen in het leven van een jongere 
of buurtbewoner. Verder vind ik het een 

Wat doen jullie als buurtwerker?
“We proberen oog te hebben voor de no-
den van de buurt. De kinderen leren we op 
een non-formele en positieve manier om-
gaan met structuur en regels, om hen zo 
de kans te geven hun talenten te ontwik-
kelen. Samen met de jongeren werken we 
ook verder aan hun sociale vaardigheden 
en zelfontplooiing. Met de volwassenen 
proberen we activiteiten en initiatieven 
op te zetten die voor iedereen toegan-
kelijk zijn. Daarnaast helpen we ook nog 
mensen met individuele vragen rond werk, 
administratie, justitie ... Wanneer wij hen 
zelf niet verder kunnen helpen, verwijzen 

Onder impuls van de integratiedienst werd er in 2011 een 
buurtwerking in Ruisbroek uit de grond gestampt. Vandaag 
staan Wim, Jan en Sofi e elke week klaar om een 100-tal 
kinderen, jongeren en volwassenen te verwelkomen in 
Buurthuis 1601. Wij gingen een kijkje nemen! 
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mooie evolutie dat we meer dan vroeger 
tienermeisjes kunnen aantrekken die 
steeds vaker ook een plek vinden in het 
buurthuis. Dat hebben we onder andere 
te danken aan een aantal sterke jonge 
vrouwen die bij ons actief zijn als animator 
en als rolmodel fungeren.”

Waar dromen jullie van? 
Wim: “Bewoners uit Ruisbroek die graag 
naar het buurthuis komen zelfstandig 
maken in het organiseren van activiteiten 
voor hun buurt. Ik hoop dat het buurthuis 
een plek blijft waar iedereen zichzelf kan 
zijn, met zijn eigen overtuigingen en waar 
er op een respectvolle manier wordt 
omgegaan met anderen.”

Jan: “Dat er minstens 80 aangename 
ontmoetingsplaatsen zijn in Ruisbroek. 
Elke inwoner zou een plek moeten heb-
ben waar hij terecht kan, waar hij graag is, 
waar hij anderen kan ontmoeten ... Want 
ontmoeting zorgt voor een groter net-
werk, mensen kunnen zo mekaar helpen 
op een informele en aangename manier. 
Daarnaast creëert ontmoeting ook begrip 
en verdraagzaamheid. Uiteindelijk neemt 
zo’n netwerk dan de rol van buurtwerkers 
over.  80 plekken lijkt veel, maar dit komt 
in feite neer op 1 per 100 inwoners. Een 
ontmoetingsplaats kan gaan van een 
gezellige rust- of kuierplek, een buurt- of 
dienstencentrum tot sport- of cultuur-
verenigingen. Dus inwoners van 
Ruisbroek, laat de ideeën maar komen: 
wij helpen je graag verder!”

Sofi e: “Mijn droom is simpel; onze wer-
kingen nog meer bekend maken en een 
positief verhaal blijven uitdragen door op 
hetzelfde elan verder te gaan en samen-
werkingen met buurtbewoners, partners 
en het lokaal bestuur te bestendigen.”

Benieuwd naar de activiteiten die het 
buurthuis organiseert? Hou dan zeker 
hun Facebookpagina ‘Buurthuis 1601’ 
in de gaten! 

  Buurthuis 1601
 Kerkstraat 10, Ruisbroek.
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“De Minder Mobielencentrale zorgt 
ervoor dat minder mobiele inwoners 
van Sint-Pieters-Leeuw overal gera-
ken. We zijn onze vrijwilligers enorm 
dankbaar voor hun inzet en motivatie. 
Zonder hen bestond de MMC niet. Er 
is heel veel vraag naar ritten en we 
zijn dan ook nog steeds op zoek naar 
vrijwilligers!”

Vrijwilliger worden

Vrijwilliger zijn betekent bijdragen aan het 
welzijn van onze gemeenschap. 
Het lokaal bestuur stelt wagens ter 
beschikking aan vrijwillige chau� eurs, 
voorziet een vrijwilligersvergoeding, een 
professionele begeleiding, een gepast 
verzekeringspakket en meerdere waar-
deringsmomenten per jaar.

Om vrijwilliger te worden bij de Minder 
Mobielen Centrale moet je slechts aan 
enkele voorwaarden voldoen: beschik-
ken over een rijbewijs B, goede sociale 
vaardigheden hebben, zelfstandig 
kunnen werken en enkele uren per week 
beschikbaar zijn. Je beslist als vrijwillige 
chau� eur volledig zelf wat je wilt doen en 
wanneer je je beschikbaar stelt voor de 
MMC. Chau� eurs kunnen bovendien ook 
rekenen op een vrijwilligersvergoeding.

Ben je graag op de baan? Steek je 
graag een handje toe? Wil je graag het 
team van chau� eurs versterken? Neem 
zeker (vrijblijvend) contact op voor meer 
informatie.

  Else Vandaele
Coördinator Minder Mobielen Centrale

 0471 61 87 97 of 02 371 03 52
 else.vandaele@sint-pieters-leeuw.be 

De Leeuwse Minder Mobielen Centrale 
(MMC) biedt verplaatsingsmogelijkhe-
den aan Leeuwenaren met een beperkte 
mobiliteit. Door deze dienstverlening 
willen we preventief inspelen op sociaal 
isolement en kunnen gebruikers zich 
maximaal integreren in het maatschap-
pelijk leven.  

De centrale draait voornamelijk op vrijwil-
lige chau� eurs. Dit team van gemotiveer-
de vrijwilligers zorgt ervoor dat minder 
mobiele personen naar een consultatie 
bij de dokter kunnen, voor administratie-
ve zaken in het gemeentehuis geraken, 
hun boodschappen kunnen doen, naar 
de kapper kunnen gaan, in de lokale dien-
stencentra geraken ... De coördinatie van 
de MMC gebeurt vanuit het OCMW.

Vrijwilliger worden bij de Minder 
Mobielen Centrale? Zeker doen! 
Het sociaal contact en de dank-
baarheid die je in de plaats krijgt, 
zijn van onschatbare waarde! 

Vrijwilligers gezocht voor de 
Leeuwse Minder Mobielen 
Centrale
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bonden producten. Vooraf krijg je het 
gevarieerde menu waaruit je kan kiezen. 
Je bepaalt zelf hoe vaak je een maaltijd 
wil laten leveren. Ook voor een korte 
periode, bijvoorbeeld naar aanleiding van 
een ziekenhuisopname of vakantie van je 
mantelzorger … kan je bij ons terecht. 
Heb je een allergie of moet je een dieet 

volgen? Ook daar houden we rekening 
mee. Zo zijn er bijvoorbeeld zout- of 
suikerarme maaltijden. 

Vers bereid, duurzaam geleverd 

De maaltijden worden bereid in woon-
zorgcentrum Zilverlinde en gekoeld 
bezorgd. Zo kan je zelf kiezen wanneer 
je de maaltijd opwarmt. We leveren op 
dinsdag en vrijdag tussen 9 en 13 uur.
Het standaardtarief is € 9.5 per maal-
tijd. We rekenen een kortingstarief aan 
van 25 % vanaf de tweede inwoner op 
hetzelfde adres en voor mensen met een 
verhoogde tegemoetkoming. 

Binnenkort gebeurt de levering van de 
maaltijden bovendien door elektrische 
wagens. Een bewuste keuze van het 
gemeentebestuur om op een duurzame 
manier onze inwoners heerlijke maaltij-
den aan huis te bezorgen. 

 Voor meer info of een aanvraag 
kan je terecht bij het Sociaal Huis 
via 02 371 03 50 of 02 371 03 52 of 
sociaal.huis@sint-pieters-leeuw.be 

Gezonde maaltijden, 7 dagen op 7

Dagelijks en dus ook tijdens het weekend 
en op feestdagen zorgen we voor een 
verse maaltijd die bestaat uit soep en een 
hoofdgerecht. Onze chefs maken sma-
kelijke en huisbereide maaltijden waarbij 
de nadruk ligt op lokale en seizoensge-

Maaltijden aan huis
Lukt het je niet (meer) om zelf dagelijks een potje te koken? Wil je zelfstandig blijven wonen in je 
vertrouwde omgeving en kan het thuisbezorgen van een gezonde maaltijd je daarbij helpen? 
Of heb je een ziekenhuisopname achter de rug en moet je een speciaal dieet volgen? Onze 
gemeente biedt in samenwerking met de gemeente Beersel maaltijden aan huis aan. 

Anna, fan van maaltijden aan huis: 

“Ik ben zeer tevreden over de maaltijden aan 
huis. Ze zijn lekker én gezond! Ook het sociale 
contact met de bezorgers vind ik zeer fi jn.”

Maaltijden aan huis is er voor 
elke Leeuwenaar die door ge-
zondheidsproblemen of omstan-
digheden tijdelijk of helemaal niet 
meer in staat is om zelf te koken. 
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Personen die niet beschikken over een 
smartphone blijven niet in de kou staan. Zij 
kunnen gebruik maken van een badge die 
bij de dienst die de infrastructuur verhuurt,  
afgehaald dient te worden. 

Waar maken we gebruik van 
zo’n Airkey?

De Airkey wordt gebruikt voor kasteel 
Coloma (voordeur), Laekelinde (het barlo-
kaal, de conciërgewoning, de polyvalente 
zaal en de vergaderzalen), de hoofd- en 
mindervaliden ingang van de pastorij 
Vlezenbeek, de dienstingang en voordeur 
van het tijdelijke gemeentehuis en voor de 
zwembadbib. 

Airkey, de sleutel tot onze 
gemeentelijke infrastructuur

Wat betekent dit voor de gebrui-
kers van onze gemeentelijke 
infrastructuur?

Personen die toegang moeten krijgen 
tot onze gemeentelijke gebouwen 
zoals huurders, maar ook leveranciers 
krijgen via hun mobiel telefoonnummer 
toegangsrechten toegekend. Via een 
app kunnen zij het betre� ende gebouw 
openen. Geen gedoe meer met fysieke 
sleutels die verloren gaan of moeten 
vervangen worden. 

De fl exibiliteit van de Airkey zorgt daar-
door niet alleen voor gebruiksgemak, 
maar verhoogt ook de veiligheid. 

De afgelopen maanden heeft onze gemeente een opmerkelijke 
verandering ingevoerd met de introductie van het Airkey-sleutelsysteem. 

Dit innovatieve systeem maakt het mogelijk om deuren te openen via 
een eenvoudige app op je smartphone, aangedreven door Bluetooth-
technologie. Een fysieke sleutel is niet meer nodig, we spreken dus 
van sleutelloze gebouwen. De toegangsrechten worden beheerd via 
mobiele nummers. 

Hoe werkt de Airkey?
Om de deur te openen open je de Air-
key-app op je smartphone. Ga naar menu 
en klik op Bluetooth-componenten. Tik 
daarna tegen de kop van de cilinder om 
het slot te activeren. De app zoekt vervol-
gens naar de aangeraakte cilinder. Klik op 
de gevonden cilinder voor toegang. De 
lichtjes op de kop van de cilinder fl ikkeren 
eerst blauw, zodra het lichtje groen wordt, 
kan je de kop van de cilinder open draaien. 
Let wel op: de cilinder sluit niet automa-
tisch!

Om de deur te sluiten volg je dezelfde 
stappen als hierboven. Vergeet niet om de 
cilinder eerst terug aan te raken. Als het 
lichtje groen wordt, draai je de deur op slot 
en controleer je of de deur gesloten is. 

  Dienst Patrimonium 
 gebouwen@sint-pieters-leeuw.be, 

02 371 63 13

Tijd om tuinplannen te maken

Wil je jouw tuin heraanleggen of wat aan-
passen, hou dan zeker de natuur in het 
achterhoofd. Bijna 10 % van Vlaanderen 
bestaat uit tuinen en terrassen. Samen 
kunnen we heel wat impact hebben en 
een groen netwerk creëren. 

De geheimen van een bloeiende 
en levendige tuin 

Misschien kan je een klein vijvertje aanleg-
gen, of een stukje van je gazon omtoveren 
tot bloemenweide. De mogelijkheden zijn 
legio en de Tuinrangers in onze gemeente 
helpen je hierbij graag op weg.

De lente brengt niet alleen bloesems en fl uitende vogels maar 
kondigt ook een tijdperk aan om tuinplannen te smeden. 

Maak van je tuin een natuurparadijsje
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23 maart – 21 april

Samen vegen 
we zwerfvuil 
van de kaart 
Iedereen ergert zich aan zwerfvuil 
in zijn straat, buurt of wijk. Tijd om er 
samen iets aan te doen. In Beersel, 
Dilbeek, Halle, Sint-Pieters-Leeuw 
en Ternat is de klopjacht op zwerfvuil 
weer geopend. We slaan de handen in 
elkaar en roepen iedereen op om tijd 
te maken om zwerfvuil op te ruimen. 
Is jullie stoep of buurt ook toe aan een 
stevige poetsbeurt? Doe dan samen 
met vele anderen mee aan de actie. 
Met een beetje inzet van iedereen 
zijn alle straten in een mum van tijd 
weer schoon. Bundel de krachten en 
roep de hulp in van je familie, vrienden, 
verenigingen, buren, collega’s … 
Wij staan klaar, jullie ook? 

Wil je deelnemen? Schrijf je dan 
zeker in! Zo worden de straten die je wil 
opruimen geregistreerd op de kaart en 
kan je een ballonvaart voor 2 personen 
winnen. Dé ideale manier om jouw har-
de werk vanuit de lucht te bewonderen. 

Onze gemeente zorgt voor het nodi-
ge materiaal om op te ruimen. Zo kan 
je handschoenen, fl uohesjes, grijpers, 
vuilzakken … krijgen bij de dienst Leef-
milieu. Dat kan via leefmilieu@sint-pie-
ters-leeuw.be of  02 371 63 54.

  Meer informatie over de actie 
vind je op www.intradura.be
en www.sint-pieters-leeuw.be/
zwerfvuilactie

Een nest Aziatische 
hoornaars gezien? 
Meld het en laat het nest 
gratis verdelgen.
De Aziatische hoornaar is aan een grote opmars bezig. Terwijl er in 
2022 zo’n honderd nesten werden vernietigd, steeg dit aantal in 2023 
tot meer dan 800 nesten in de brandweerzone Vlaams-Brabant West. 

De Aziatische hoornaar vormt een groot gevaar voor onze inheemse insecten 
en insectenetende vogels. Door hun roofzuchtige consumptie kunnen volledi-
ge bijenvolken worden uitgeroeid wat ernstige impact heeft op de bestuiving 
van fruitbomen, groenten en landbouwgewassen. Ook voor de mens kan de 
Aziatische hoornaar gevaarlijk zijn. Zo kunnen ze enorm agressief reageren wan-
neer je hen benadert. Een steek van deze hoornaar kan bovendien erg pijnlijk zijn. 

Hoe kan je de Aziatische hoornaar herkennen? 

- tussen de 2 en 3 cm
- zwart borststuk
- zwarte antennes
- gele uiteinden aan de poten
- achterlijf met 2 smalle en 

1 brede oranje band

Gratis verdelging

Onze gemeente gaat de strijd aan met de Aziatische hoornaar door in 
maart 400 hoornvallen te plaatsen bij betrokken inwoners. Inwoners die bereid 
zijn zo’n val op hun eigendom te plaatsen, verbinden zich ertoe deze gedurende 
minstens 12 maanden te beheren. Na deze periode kan de overeenkomst worden 
verlengd of kan de hoornaarval worden teruggegeven aan de gemeente. 

Wil jij de hoornaar mee helpen bestrijden? Vraag je gratis hoornaarval aan 
via leefmilieu@sint-pieters-leeuw.be. Merk je in het voorjaar of in de zomer een 
nest op, meld dit dan via e-mail aan de brandweerzone Vlaams-Brabant West: 
info@zvbw.be

  www.sint-pieters-leeuw.be/aziatische-hoornaar

Ze tonen je hoe je diverse biotopen kan 
creëren in je tuin. Een schaduwhoekje om
te genieten bij een hittegolf, een wilde bloe-
menborder als eyecatcher, een vijvertje vol 
leven en als drinkplaats voor vogels … Met 
hun advies kan je direct aan de slag.

Ontvang gratis tips & tricks 
voor jouw tuinproject

Voel je het al kriebelen? Wil jij ook een 
natuurvriendelijke tuin om in te genieten 

deze zomer? Schakel de Tuinrangers 
dan in voor heel wat waardevolle tuinin-
zichten! De tuinrangers zijn gepassio-
neerde hobbytuiniers die gratis tuinad-
vies geven. In een mum van tijd leg je de 
basis voor een natuurvriendelijke tuin 
bestand tegen hete zomers en natte 
winters. Je kan je tuinadvies aanvra-
gen via tuinrangers.be/tuinadvies.
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Jubilea

Roossens Francis en De Bie Agnes  26 januari

Gouden bruiloft

Baes Jacobus  18 januari

Honderdjarige

Advies 
zonnepanelen
Wil je graag zonnepanelen plaatsen maar twijfel je nog over 
het type panelen en de omvormer? Hoe plaats ik de zonne-
panelen op mijn dak rekening houdend met de (toekomsti-
ge) digitale teller? Mijn dak is niet naar het zuiden gericht, is 
een andere oriëntatie ook mogelijk? Is het interessant om in 
mijn woning een batterij te plaatsen of niet? En wat met een 
laadpaal voor een (toekomstige) elektrische wagen of een 
warmtepomp? Helpen de combinatie van batterijen en zon-
nepanelen bij het vermijden van een hoger capaciteitstarief? 
Of denk je dat een installatie met de komst van de digitale 
teller niet meer rendabel zal zijn? Weet dan dat zonnepane-
len binnen de 5 tot 8 jaar terugbetaald zijn en de panelen zelf 
gemakkelijk 30 jaar meegaan.

Kortom, een heleboel vragen die maken dat een keuze voor 
de juiste zonnepanelen op je dak niet altijd evident is.

Doe beroep op de zonnepaneel begeleiding 
van Energiek Wonen: voor € 50 krijg je advies 
over de beste oplossing voor jouw woning op voorwaar-
de dat de zonnepanelen via hun installateur gekocht en 
geplaatst worden. Doe je aanvraag op energiekwonen.be. Je 
kan er ook een vrijblijvende gratis o� erte bij geselecteerde 
aannemers aanvragen. 

Cyberpreventieadviseurs
Regelmatig krijgt de politie Zennevallei klachten van slachto� ers van 
cybercriminaliteit. Ze werden slachto� er van phishing, oplichting via internet … 
en verloren zo soms tot wel duizenden euro’s. 

Kan jij wel enkele tips gebruiken om de kans op slachto� erschap 
aanzienlijk te laten afnemen? Neem dan contact op met één van 
onze cyberpreventie-adviseurs. Zij zijn opgeleid om je door de 
valkuilen van het internet te loodsen.  Zo ben je gewapend tegen 
de meest voorkomende pogingen tot cybercriminaliteit!

Interesse? Bel naar 02 363 93 36 of mail naar 
PZ.Zennevallei@police.belgium.eu.



Gemeenteraad op donderdag 28 maart en donderdag 25 april om 20 uur in de polyvalente 
zaal van LDC Meander. Raadscommissie Mens, Samenleving en Ruimte op donderdag 
14 maart om 20 uur in LDC Meander. Raadscommissie Bestuurlijke en Administratieve 
organisatie op donderdag 18 april om 20 uur in raadzaal Hemelrijk. 

Secretariaat
02 371 22 30 of 02 371 22 70 
https://raadpleeg-sint-pieters-leeuw.onlinesmartcities.be

Gemeenteraad

Vrijdagmarkt Rink: 
elke vrijdag van 15 tot 19 uur 
aan de Rink. 

Dienst Markten
 02 371 22 53

Markten

Burgemeester Jan Desmeth
0495 58 96 28
jan.desmeth@sint-pieters-leeuw.be
Algemene coördinatie, PR en communicatie, Algemene en Integrale veiligheid, Politie en 

brandweer, Burgerlijke stand en bevolking, Juridische zaken, Senioren, Cultuur

Eerste schepen Bart Keymolen
0478 21 29 98
bart.keymolen@sint-pieters-leeuw.be
Openbare werken en openbare ruimte, Waterbeheersing, Ruimtelijke ordening en 

omgevingsvergunningen, Jeugd, Onderwijs, BKO, Speelpleinwerking, Vlaams beleid

Schepen Herwig Smeets
0496 27 09 03
herwig.smeets@sint-pieters-leeuw.be
Welzijn, OCMW en Sociale zaken, Sport, Nutsvoorzieningen

Schepen Marleen De Kegel
02 569 75 22 of 0473 41 24 74
marleen.dekegel@sint-pieters-leeuw.be
Toerisme, Werkgelegenheid, Kunst- en muziekacademie, Markten, foren 

en feestelijkheden, Ontwikkelingssamenwerking en lokaal mondiaal beleid, 

Volksgezondheid 

Schepen An Speeckaert
0475 35 31 25
an.speeckaert@sint-pieters-leeuw.be
Bibliotheek, Erfgoed en Gebouwen

Schepen Olivier Huygens 
0475 85 11 39 
olivier.huygens@sint-pieters-leeuw.be
Mobiliteit en Verkeer, ICT, Lokale economie, Land- en tuinbouw

Schepen Brahim Harfaoui
0471 88 86 37 
brahim.harfaoui@sint-pieters-leeuw.be
Integratie, Gelijke kansen, Milieu en afvalbeleid, Woon- en grondbeleid, Groen, 

Dierenwelzijn, Gezin en kinderopvang 

Schepen Veerle Seré
0471 88 73 69 
veerle.sere@sint-pieters-leeuw.be
Financiën en begroting, Begraafplaatsen en erediensten, Personeel en archief

College van burgemeester en schepenen
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Eedafl egging

André Graillet legde de eed af als 
lid van het Bijzonder Comité voor 
de Sociale Dienst. Hij vervangt 
Lydie De Smet.


