SCHOOLBROCHURES GBS LEEUW

ﬂ__\\ vanaf 1 september 2023

Sint-Pieters-Leeuw B




Schoolbrochure

Vanaf volgend schooljaar 1 schoolbrochure met 4
delen:

A. Beginselverklaring en taalbeleid

B. Pedagogisch project, schoolvisie en beleid op
leerlingenbegeleiding

C. Schoolreglement
D. Afsprakennota




Ouders tekenen bij de inschrijving voor akkoord

Ouders kunnen digitaal hun akkoord geven voor
wijzigingen aan het pedagogisch project of het
schoolreglement.

Te raadplegen op de website van de scholen

Op vraag te ontvangen op papier




A. Beginselverklaring en taalbeleid

Beginselverklaring
* Van het stedelik en gemeentelik onderwijs

» Scholen beantwoorden als openbare dienst aan de
principes van neutraliteit

« Wordt uitgedragen door partners van de scholen
Taalbeleid

 Van onze gemeente

* Voor adlle scholen (GO, vrij en gemeentelik)

« Resultaat van een gezamenliik traject

* Naast visie ook stappenplannen voor de scholen




B. Pedagogisch project, schoolvisie en
beleid op leerlingenbegeleiding

Pedagogisch project
- Fundamentele uitgangspunten van gemeentelik
onderwijsaanbod In onze gemeente

« Openstaan voor dlle levensbeschouwingen
Schoolvisie

« Schoolspecifiek

« Op grond van bewuste keuzes, richfinggevend
Beleid op leerlingenbegeleiding

« Erkenningsvoorwaarde

« 4 begeleidingsdomeinen: onderwijsloopbaan, leren en
stfuderen, psychisch en sociaal functioneren & preventieve
gezondheidszorg

* Verschillende fases van zorg
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C. Schoolreglement

« Erkenningsvoorwaarde
« Rechten en plichten van leerlingen, ouders en school
« Decretaal vastgelegd




Nieuw in schoolreglement vanaf 1/9/23

1. Geen verplicht overleg/advies met het CLB meer
nodig bij:
- Zittenblijven
- verlengd verblijf in het kleuteronderwijs
- vervroegde instap in het lager onderwijs
- verlengd verblijf in het lager onderwijs voor 14-
jarigen




2. Deconnectie

= afspraken over de communicatie tussen het
schoolteam en de ouders en de leerlingen over het
gebruik van de digitale middelen

Doel: deze partners niet te belasten
Afgestemd op arbeidsreglement: berichten worden

beantwoord binnen de 2 werkdagen, fijdens de normale
openingsuren van de school




3. Viaamse toetsen

Situering

- nieuw voor Vlaanderen

- gestandaardiseerde, genormeerde en
gevalideerde toetsen

- net- en koepeloverschrijdend

- doel: interne kwaliteitszorg van scholen
ondersteunen en onderwijskwaliteit versterken

- bij resultaten: rekening gehouden met
leerlingenpopulatie

- 2023-2024: 4¢<¢ |eerjaar BaO (en 29 jaar Sec Ond)
- op termijn: 69 leerjaar BaO (en 69 jaar Sec Ond)




In het schoolreglement

‘De leerlingen van het 49¢ |leerjaar nemen in 2023-
2024 deel aan de Vlaamse toetsen. Deze worden
digitaal afgenomen in het 39 trimester. De
toetsen focussen op Nederlands en wiskunde. De
resultaten worden door de klassenraad
meegenomen in hun globale beoordeling van de
leerlingen, maar ze zijn niet het enige criterium
voor de leerlingenevaluatie.’




4. Leersteun

- leersteundecreet vervangt het M decreet

- vanaf 1 september 2023 in werking

- samenwerking met ondersteuningsnetwerk
Kasterlinden wordt met het leersteuncentrum
Kasterlinden

- vooral wijziging in wijze van aanstellen van
personeelsleden in cenfrum, niet in de praktijk
voor de scholen




D. Afsprakennota

e = overige afspraken van de school

* Wijzigingen in de 3 scholen:

Schepen van onderwijs: Bart Keymolen
Naamsverandering voor leergebieden n.a.v. nieuwe
leerplannen OVSG ‘Leer Lokaal’

Scherpe maximumfactuur: € 55 - € 105
Minder scherpe maximumfactuur € 520

Schade aan brillen: maximum € 125/montuur

Dienstverlener buitenschoolse kinderopvang (BKO) -
Enkel warme maaltijd (geen soep) en behoud van prijs —
Instapdata jongste kleuters \ 7/




Wijzigingen per school:

Den Top: mengen van klasgroepen (alleen b
noodzaak) — foto’s die het brengen en ophalen
van kinderen verduidelijken

Wegwijzer: schoolvisie en beleid op
leerlingenbegeleiding

‘t Populierije: brengen en afhalen van de
kinderen N
—
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* Vernieuwde functiebeschrijving voor de
beleidsondersteuner naar het model van OVSG

« Afsprakenkader deconnectie (bijlage bij AR) met:
beheersbaarheid berichtenstroom, fiming voor het
versturen, lezen en beantwoorden van berichten, gebruik
van sociale media binnen professionele context,
communicatie en bereikbaarheid (bi] ziekte, deeltijds
werken, overmacht en noodsituaties, tijdens
vakantieperiodes)

« Aangepaste bilage met stappenplan voor
verlofaanvraag van één schooljaar
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